TP LINDER

Since 1951

LINDER — PERSPEKTIVE MIT SICHERHEIT.

Wir suchen kein Rédchen im Getriebe, sondern Menschen, die mit uns gemeinsam die erfolgreiche Geschichte von LINDER fortfiihren
wollen. Versetze mit uns gemeinsam Berge und werde Teil eines Unternehmens, das seit Jahrzehnten wecichst, zu den Innovativsten
der Branche gehort und das néchste groBe Ziel vor Augen hat: Marktfithrer in unseren Segmenten werden.

WIR BILDEN AUS

Ab August suchen wir fiur unseren Firmenstandort in Buchholz in
der Nordheide:

Auszubildende zur/m
Kauffrau/Kaufmann fur

GroB- und AuBenhandels-
management (w/m/d)

WAS BEINHALTET DIE AUSBILDUNG

Im Rahmen dieser dreij¢hrigen Ausbildung vermitteln wir Dir
fundierte Kenntnisse zur Planung, Durchftthrung und Uberwa-
chung der verschiedenen kaufmd&nnischen Aufgabenbereiche in

unserem Betrieb.

Im Laufe der Ausbildung lernst Du alle beruisrelevanten Abtei-
lungen kennen, die fiir den nationalen und internationalen Han-
del unserer Produkte und Dienstleistungen erforderlich sind, wie
z.B. Vertrieb, Einkauf, Buchhaltung, Versand und Qualitétsma-
nagement. Dabel wirst Du voll in das Tagesgeschdft mit einge-

bunden und tbernimmst eigene Aufgaben.

WOMIT DU BEI UNS GUTE CHANCEN
HAST

» Abitur oder sehr guter Realschulabschluss mit guten Noten
in Deutsch & Mathematik

» Gute Englischkenntnisse von Vorteil

» MS Office Kenntnisse winschenswert

» Interesse an kaufmdnnischen Zusammenhé&ngen und
Begeisterung fur den Handel

» Spal am Kontakt mit Kunden

» Sorglalt & Genauigkeit

» Offene, kommunikative und freundliche Art

WER WIR SIND

Seit Grindung unseres Unternehmens im Jahr 1951 haben wir
uns durch permanente Produktweiterentwicklung zu einem Pre-
mium Hersteller und , Hidden Champion” im Umreifungsbe-

reich entwickelt.

Tausende Unternehmen von allen Kontinenten verlassen sich
auf Umreifungsprodukte von LINDER. Wir produzieren Sicherheit

fiir Mensch und Ware.

WAS UNS BESONDERS MACHT

Bei uns sind die Hierarchien flach und die Entscheidungswege
kurz. Unsere Auszubildenden sind fur uns wertvolle Mitglieder
im Team, die auf Augenh®he von uns lernen und sich auch

gern aktiv einbringen kénnen.

WAS WIR DIR BIETEN

Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche Ausbildung in allen
Abteilungen mit guten Chancen, nach erfolgreichem Abschluss
der Ausbildung in eine feste Anstellung tibernommen zu wer-
den. Bei besonders guten Leistungen ist eine Verkiirzung der
Ausbildung maglich. Wir zahlen deine Schulbticher, eine Betei-
ligung an den Kosten eines HVV-Tickets bzw. der Tankkosten ist
fiir uns selbstversténdlich, wie auch tégliches frisches Obst.

Werde Teil eines aufgeschlossenen und kollegialen Teams!

BEREIT,
TEIL UNSERES TEAMS ZU WERDEN?

Dann sende uns Deine Bewerbungsunterlagen

per E-Mail an: bewerbung@linder-strapping.com

Wir freuen uns daraut, Dich kennen zu lernen!

We create Safety.
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